
미생 넘어 완생 꿈꾸는 직장인을 위한

“ 찾아가는 맞춤형 교육 (재직자편) ”

매일 똑같은 업무, 반복되는 일상에 지치셨나요?

자극과 발전에 목마른 직장인, 열정과 충전이 필요한 당신을 위해 맞춤형 교육이 찾아갑니다.

현 시대가 원하는 리더십은 무엇인지, 건강한 조직 문화 형성을 위한 솔루션에 대한 워크숍, 

최신 과학기술 트렌드와 비즈니스 교육, 그리고 다양한 일과 삶 제도 적용 사례까지!

직장인이라면 한번쯤 고민해봤을 고민에 대해 함께 찾아보고 토론하고자 합니다.

“찾아가는 맞춤형 교육”은 당신이 듣고 싶은, 필요로 하는 교육을 제공합니다!

주제 교육현장 참여자 후기

리더십

(여성, 조직, 

셀프리더십)

각자 인생의 목표점을 향해 열심히 달리는 중에 롤

모델이 될 수 있는 리더의 모습을 보고 자신의 위치

를 재점검하는 시간이 소중했습니다

조직소통

(세대별, 성별)

빠르게 변화하는 시대 속에서 세대간, 성별 의사소

통의 중요성과 조직의 성과 창출을 위한 관계, 긍

정의 힘을 배웠습니다

최신 기술

트렌드

신기술 분야가 개인의 업무에 어떻게 적용될 수 있

는지를 확인할 수 있어 개인 성장, 발전 방향에 대해 

구체적으로 고민해볼 수 있었던 좋은 기회였습니다

일과 삶

적용사례 

(경력복귀, 

육아휴직 등)

일, 공부, 육아를 병행하면서 어떻게 슬기롭게 경

력성장을 해야하는지? 경력복귀 이전, 이후에 무엇

을 준비해야 하는지 실제 경험담에 대한 진솔한 

얘기를 나눌 수 있어서 좋았습니다



□ WISET 콘텐츠 주요 내용 

  

구분 주요내용 주요대상 운영방식(온/오프)

리더십 조직, 여성, 셀프 성별, 직급별 분임토의

조직소통 갈등관리, 의사소통 성별, 직급별, 세대별 분임토의 

비즈니스(사업화) 제안서작성-평가 전체 워크숍, 특강

과학기술융합트렌드 최신 기술 동향 전체 특강, 세미나

기타 육아휴직, 경력복귀사례 전체 워크숍, 특강

□ 교육 운영 현황(2019-2023.08) 

기관 유형별 교육 주제별

□ 교육운영 프로세스

□ 문의 : WISET 아카데미팀 (02-6411-1021, mychoi@wiset.or.kr)


